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Алгоритм
взаимодействия организаций района с учреждением здравоохранения «Зельвенская центральная районная больница»
 по профилактике заболеваний систем кровообращения у работников

	ОРГАНИЗАЦИЯ
	
	УЗ «ЗЕЛЬВЕНСКАЯ ЦРБ

	Приобретение тонометров
	
	Закрепление ответственных медицинских работников за организациями района

	
	
	

	Назначение ответственных за измерение артериального давления (далее – давление) в структурных подразделениях и анализ полученных результатов 
	
	Разработка и направление в организации памятки по последствиям не лечения заболеваний системы кровообращения (для распространения среди работников с повышенным давлением)

	
	
	

	Обеспечить взаимодействие между ответственными медицинским работником и специалистом по анализу результатов измерения давления в организации

	
	
	

	Организовать ежедневное предсменное измерение давления трактористам-машинистам и водителям автомобилей с записью в журнале
	

	
	
	

	При установлении давления выше 180/110 информировать руководителя организации и(или) инженера по охране труда (далее – ОТ).
В случае необходимости направить работника в лечебное учреждение
	

	
	
	

	Инженер (ответственный) по ОТ еженедельно анализирует журналы и по вторникам информирует ответственного медработника с указанием лиц, у которых давление превышает 140/90 и выше (ФИО работника, дата рождения, место жительства)
	
	В течении 2 дней анализировать переданные сведения с принятием необходимых мер

	
	
	

	
	
	Индивидуальная работа с лицами, имеющим повышенное давление (составление дорожной карты, назначение дополнительного обследования и др.)

	Информировать руководителя организации о работниках, не явившихся на прием или не выполняющих рекомендации врача
	
	

	
	
	

	Проводить индивидуальную работу с работником. При отказе от лечения направлять на внеочередной медосмотр для принятия решения о продолжении работы по данной профессии
	
	Предусмотреть в коллективном договоре поощрения работников, которые заботятся о своем здоровье и выполняют рекомендации медработников
	
	Ответственному медработнику раз в месяц до 30 числа проводить анализ эффективности лечения по стабилизации давления, и информировать зав. поликлиникой, при необходимости рассматривать вопрос на производственном совещании

	
	
	
	
	

	
	
	О результатах рассмотрения, принятых мерах информировать районный исполнительный комитет до 5 числа каждого месяца




