Примерный перечень вопросов

по подготовке и проведению районного дня охраны труда 
с единой повесткой: «Обеспечение требований безопасности при проведении работ на высоте»
11.07.2019
При проведении районного дня охраны труда в организациях необходимо изучить соблюдение Правил охраны труда при работе на высоте, утвержденных постановлением Министерства труда Республики Беларусь от 28.04.2001 № 52 (в редакции постановления Минтруда и соцзащиты от 19.11.2007 № 150). При этом:

1. Проверить, как соблюдаются требования вышеназванных Правил в части того, что: 

- перед допуском к работе ответственный руководитель работ знакомит работников с мероприятиями по безопасному производству работ, проводит целевой инструктаж с записью в наряде-допуске; 
- выполнение строительно-монтажных и ремонтно-строительных работ должно осуществляться по проектам производства работ, содержащих технические решения и основные организационные мероприятия по обеспечению безопасности производства работ и санитарно-гигиеническому обслуживанию работающих (в проектах производства работ должны предусматриваться: сокращение объемов верхолазных работ; первоочередное устройство постоянных ограждающих конструкций (стен, панелей, ограждений балконов и проемов); временные ограждающие устройства, удовлетворяющие требованиям охраны труда; места и способы крепления страховочных канатов и предохранительных поясов; средства подмащивания; пути и средства подъема (спуска) работников к рабочим местам или местам производства работ; грузозахватные приспособления, позволяющие осуществлять дистанционную расстроповку грузов).

2. Изучить выполнение требований безопасности к рабочему месту, месту производства работ на высоте (работы, при которых работник находится на расстоянии менее 2 м от неогражденных перепадов по высоте 1,3 м и более), в том числе требований к лесам и подмостям, лестницам, площадкам, трапам, ограждениям.
3. Изучить выполнение требований безопасности при работах с применением грузоподъемных машин и устройств, в том числе:
- требований безопасности при работах с применением грузоподъемных кранов, подъемников, талей, лебедок, полиспастов, блоков и других устройств и грузозахватных приспособлений;

- требований безопасности при подъеме и перемещении грузов грузоподъемными машинами;

- требований безопасности при применении лебедок, талей и кошек, блоков, полиспастов;

- требований безопасности к канатам, стропам, цепям; канатам и шнурам из растительных и синтетических волокон;

- требований безопасности при применении когтей и лазов монтерских.

4. Изучить выполнение требований к средствам индивидуальной защиты от падения с высоты (проверить их наличие и применение), в том числе:
- к поясам предохранительным;

- к предохранительным верхолазным устройствам;

- к ловителям с вертикальным канатом;

- к каскам строительным.

5. Изучить выполнение требований безопасности к оборудованию, механизмам, средствам малой механизации, ручному инструменту, применяемым на высоте (со слесарно-монтажным инструментом; ручным электрифицированным, пневматическим и пиротехническим инструментом).

6. Изучить выполнение требований безопасности при работе на высоте, в том числе при:

- монтаже и демонтаже стальных и сборных несущих конструкций;

- установке и монтаже деревянных конструкций;

- выполнении кровельных и других работ на крыше зданий;

- выполнении каменных работ;

- выполнении работ на дымовых трубах и градирнях;

- производстве бетонных работ;

- производстве стекольных работ;

- электромонтажных работах и работах на опорах воздушной линии электропередачи;

- работе на антенно-мачтовых сооружениях;

- отделочных работах;

- работе над водой;

- работе в подземных сооружениях и резервуарах;

- выполнении работ по очистке остекления зданий;

- работах на высоте, выполняемых с выдачей наряда-допуска.

7. Изучить соблюдение режима труда и отдыха работников, занятых на выполнении всех видов работ на высоте.

8. Изучить выполнение требований к профотбору, проверке знаний по охране труда и допуску лиц к работе на высоте.

9. Изучить соблюдение требований санитарных норм и правил, пожарной, транспортной, промышленной безопасности при подготовке и проведении работ на высоте.
10. Проверить наличие надлежащего контроля со стороны должностных лиц за подготовкой и проведением работ на высоте.
11. Изучить работу по информационному обеспечению работников по вопросам охраны труда, в том числе: 
11.1. оборудование кабинетов охраны труда организаций и уголков по охране труда в структурных подразделениях; 
11.2. ознакомление работников с содержанием приказов и распоряжений, касающихся трудовой и производственной дисциплины, а также обстоятельствами и причинами несчастных случаев, аварий и инцидентов на производстве, в т.ч. в аналогичных организациях и смежных отраслях; 

11.4. наличие на стендах информации (фотоматериалов) о нарушителях требований охраны труда, трудовой и производственной дисциплины;
11.5. размещение плакатов с социальной рекламой по охране труда в производственных и бытовых помещениях организаций.
Кроме того, необходимо:

· ознакомиться с:

- приказами руководителя организации о проведении дней охраны труда;
- наличием по итогам проведения дней охраны труда протоколов, а в необходимых случаях приказов или распоряжений руководителя организации (структурного подразделения);

- ведением журналов ежедневного и ежемесячного контроля за состоянием охраны труда в структурном подразделении организации (актов с указанием обнаруженных недостатков и мер по их устранению);

- наличием и выполнением решений вышестоящих органов в части вопросов по охране труда;
· принять участие в общих собраниях (совещаниях) с участием руководителей организаций, их структурных подразделений, главных специалистов, представителей службы охраны труда, профсоюза (уполномоченных лиц по охране труда работников) с:

- анализом состояния охраны труда (показателей безопасности труда) и хода выполнения мероприятий по охране труда; 

- заслушиванием руководителей, допустивших случаи нарушений трудовой и производственной дисциплины, снижение показателей безопасности труда; 

- рассмотрением имевших место случаев нарушений трудовой и производственной дисциплины, требований охраны труда;  

- обсуждением предложений работников и определением мер по укреплению трудовой и производственной дисциплины, улучшению условий труда, повышению безопасности труда. 
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